Об утверждении Порядка и условий выплат стимулирующего
 характера работникам муниципальных учреждений культуры 
Безводного сельского поселения Курганинского района

по показателям эффективности и результативности 
их деятельности на 2018 год 
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 3 февраля 2015 года № 51 «О внесении изменений в постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 26 февраля 2014 года № 127 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований Краснодарского края на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по обеспечению поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю» , соглашением от ___ января 2018 года № __ «О предоставлении в 2018 году из краевого бюджета субсидии бюджету Безводного сельского поселения Курганинского района в рамках реализации государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры», п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Порядок и условия выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры Безводного сельского поселения Курганинского района по показателям эффективности и результативности их деятельности на 2018 год (прилагается).
 2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Курганинского района «Вестник органов местного самоуправления Безводного сельского поселения».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.

Глава Безводного сельского 

поселения Курганинского района                                                              М.В. Ежов
